O PROFESSOR DE INGLES NO LIMIAR DO sEcuLo XXI

ELisa GoMmESs FERREIRA
Universidade Fernando Pessoa

O tema que escolhi para apresentar neste encontro de professores
de inglés do ensino superior esta, como € inevitavel, ligado a minha
experiéncia como professora e como formadora de professores de inglés;
¢, fundamentalmente, uma reflexao apoiada ndo s6 nas minhas vivéncias
pessoais, como também em obras e autores que me ajudam a referenciar
e justificar o trabalho que desenvolvo na pratica, autores dos quais me
permitiria destacar Anténio Névoa, Albano e Maria Teresa Estrela, Donald
Schon, Helena Araujo, Lourdes Montero, de entre outros.

Foram fundamentalmente eles que despoletaram todo um processo
de atencdo sobre conceitos relacionados com a profisséo de professor
tais como profissionalismo, profissionalizacdo, proletarizacao da funcao
docente, conceitos estes que, sendo universais, me serviram, no entanto,
porque actualizados, de suporte para uma percepgao do contexto
portugués.

Apesar de alguns especialistas considerarem a carreira de professor
como uma “semi-profissao”, uma “quase” profissdo, ou uma “profissao
menor’, nao tenho duvidas em a considerar, tal como Shulman, Ginsburg
ou Correia, uma verdadeira profissao. E estou plenamente consciente disso,
porque creio que ninguém tem duvidas de que a educagéao constitui, face
aos multiplos desafios do futuro, um trunfo indispensavel & humanidade na
construcao dos seus valores de paz, de liberdade e de justica social. Sera
a educacao, que podera conduzir a um desenvolvimento humano mais
harmonioso, mais verdadeiro, permitindo a superacao de todas as barreiras
de caracter racista ou de qualquer outro tipo de diferenciacao. E minha
opiniao que esta vertente dos valores essenciais deveria atravessar todo
o processo de formacgao docente, de forma a garantir que, qualquer
professor na sua actividade especifica, os tenha como base alicergante
de todo o acto educativo.

Estamos no final de um século marcado pela violéncia e pela
agitacdo; mas estamos também perante um final de século marcado por

125



importantes progressos econémicos e cientificos. Assim, existe dentro de
muitos de nds um sentimento que se situa entre a angustia e a esperanca,
e este facto exige-nos enfrentar a educacéao e, em especial, os seus profis-
sionais, como pecas fundamentais a superacao desse estado dilematico.

A todos os cidadaos devera ser concedido fazer frutificar os seus
talentos e a sua criatividade, no sentido de ajudar a construir um futuro
com mais futuro e, por isso, penso que aos professores e agentes educa-
tivos cabe uma miss&o importante: dar a cada jovem os meios de compre-
ender o outro e de compreender o mundo, respeitando-se e respeitando-o.
Para isso, sera necessario ajudar o jovem a conhecer-se a si préprio e ao
meio que o rodeia, sera necessario ajuda-lo a redefinir valores, de forma a
torna-lo cidadao culto, interveniente, criativo numa Europa sem fronteiras
€, consequentemente, cada vez mais interactiva.

Cabera entao a nos, enquanto educadores, envidar todos os esforcos
de forma a preparar a futura geracao para os importantes desafios que a
esperam.

A missao do professor nao pode estar dependente de actos
aleatdrios, isolados ou pouco referenciados a nivel pedagdgico, didactico
e cientifico. Pelo contrario, a profissao de professor tem de ser adequada e
realizada de forma permanente, elaborando sinteses dinamicas entre a
escola classica e a escola paralela, de forma a nao criar rupturas sisté-
micas e possibilitando aos jovens estudantes o acesso harmonioso as
trés dimensdes da educacao: a dimensao ética e cultural, a dimenséo cien-
tifica e tecnoldgica, a dimensao econdmica e social.

Hoje, o jovem nao necessita, apenas, de professores adequadamente
preparados; também se revela de extraordinaria importancia que a esse
mesmo jovem seja possibilitado o acesso a técnicas de aprendizagem
assentes nao so em instrumentos classicos como especialmente modernos
(novas tecnologias) que [he permitam uma integracao plena nas actividades
escolares, motivando-o de forma a ultrapassar o estado de iliteracia que
ainda se vive em Portugal no limiar de um novo século (e que muito nos
entristece), inserindo-o, sem que ele perca uma consciéncia critica, num
mundo cada vez mais tecnologico.

Verifica-se que, em muitos casos, o nosso ensino tem vindo a
demonstrar lacunas que poderao estar na base da insuficiente preparacao
dos docentes para a tarefa de ensino-aprendizagem, lacunas que se
arrastam do primeiro ciclo de ensino.

Todos os formadores verificam as dificuldades que os professares
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em inicio de carreira tém em frente de uma classe, quando se sentem
incapazes de ultrapassar os complexos e inesperados problemas que Ihe
sao colocados.

A escola, hoje, nao aceita apenas do professor uma simples
transmissao de conhecimentas, mesmao quando organizado e previamente
planificado. A escola de hoje exige dele muitos outros saberes:

- exige a capacidade de saber provocar e desenvolver no aluno todas
as suas potencialidades intelectuais, psico-sociais e éticas;

- exige a faculdade de criar situacdes de real intercambio entre a
escola, a familia e o meio, tornando o universo escolar nao uma célula
isolada, mas um nucleo importante no ambito da comunidade;

- exige a competéncia para, num mundo cada vez mais intercultural,
saber resolver e apagar todos os conflitos que as aparentes diferencas
vao construindo negativamente, de forma a contribuir para uma sociedade
mais justa, mais sadia e mais intercompreensiva.

Isto nao pode ser conseguido sem um trabalho de reflexao e duvida
permanente sobre o que o professor faz, sobre o que fez e sobre o que ha-
de fazer.

A ligacao entre o saber tedrico, indispensavel suporte de uma
adequada preparacao cientifica, e todas as outras necessidades que acabei
de referir, tem que ser obtida de uma forma sélida, abrangente e dialogante,
surgindo como resultado do esforco de todos os que se encontram envol-
vidos na educacao .

Sinto, com preocupacao, que estes aspectos nao tém sido devida-
mente reconhecidos no nosso sistema educativo ou que, sendo
reconhecidos, nao tém obtido o suficiente apoio nem os meios necessarios
para serem operacionalizados. Sera este, a meu ver, um dos factores
responsavel por inimeros problemas, como a indisciplina, o “stress”, o
insucesso escolar, o absentismo, tanto por parte dos professores, como
dos alunos. Por isso, é necessaria uma diferente formacdo dos nossos
professores dos diferentes graus de ensino, uma formacao que os ajude,
sobretudo, a tomar consciéncia das necessidades educativas e que os
ajude a serem capazes de procurar as melhores estratégias para a
superacao das lacunas detectadas; uma formagédo que nao se limite a
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inicial, mas que se desenvolva ao longo de toda a vida, que va de encontro
aos interesses e necessidades do sujeito em formagao e de todos aqueles
com quem o docente trabalha e convive; que possibilite 0 acompanhamento
das inovacoes operadas no campo educativo e tecnoldgico e que torne o
professor capaz de enfrentar uma escola massificada, onde os problemas
novos e os novos desafios surgem quase diariamente, exigindo, por isso
mesmo, profissionais que saibam ultrapassar aquilo que Jodo Evangelista
Loureiro denominou de “imitacao da arte pedagdgica espontanea dos mais
velhos”, profissionais que sejam capazes de produzir mudangas significa-
tivas nas suas praticas profissionais. Gostaria aqui de acrescentar que,
tambem no ensino universitario, deveria existir essa componente de
formagao pedagdgica, aspecto a que tenciono dedicar um proximo trabalho
de investigacao

Os modelos da racionalidade técnico-cientifica, por si s, ndo sio
suficientes para acompanhar os avancos da época em que vivemos.

A racionalidade técnica e a racionalidade pratica tém que se interligar
num dialogo harmonioso conducente a uma nova cultura educativa, a uma
escola onde se privilegia a compreensao, a reflexao, aimaginacao, a criati-
vidade, a inovacao.

A formacao dos docentes deverad, pois, realizar-se nesse sentido,
inserindo nele, o professor de inglés, as suas necessidades especificas.

E na escola que se gera um intercambio proficuo de experiéncias e
se fomenta a inovacgao. Esta, estara relacionada com as necessidades do
século que se aproxima, em que os profissionais da educacao terao que,
mais do que nunca, ser reflexivos, criticos, simultaneamente auténomos e
interactivos.

Muitos especialistas tém estado atentos a esta problematica. Permitir-
-me-ia citar alguns:

Isabel Alarcao, investigadora sempre alertada para os sinais de
mudancga e para a criagao de processos que respondam, de imediato, a
esses sinais, considera que toda a resposta a novidade deve ser feita em
parceria com os alunos.

Carlos Rosales pretende profissionais que evidenciem destreza na
utilizac&o de técnicas e recursos, que sejam reflexivos e activos, capazes
de uma combinagao adequada da racionalidade técnica e da racionalidade
pratica.

Elbaz pensa que os docentes deverdo deixar de lado tudo o que é
rotineiro e, consequentemente, menos motivador, para se transformarem
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no que Zeichner denomina de pedagogo atento, investigador na accgao,
sujeito com um oficio moral, em sintese um cientista aplicado.

Luisa Cortesdo fala da seguranca emocional, seguranca que cria
no docente a capacidade de superar problemas, um ser que, tal como
Donald Schon preconiza, seja capaz de estar atento aos problemas dos
seus alunos, dando-lhes a merecida atencao e razao, ajudando-os a
ultrapassar os problemas, ajudando-os a descobrir 0 que ja sabem, muitas
vezes proveniente da escola paralela, mas que nao conseguem verbalizar,
desenvolvendo, enfim, as suas capacidades intelectuais.

Shulman, considerando a efemeridade e a brevidade dos métodos
de ensino, afirma que o ensino € como o gelo que se evapora a temperatura
ambiente; por isso, defende um clima de aprendizagem facilitador e fomen-
tador, capaz de criar aceitacao, empenhamento e participacao por parte
do aluno.

Por tudo isto considero que, ser professor é uma profissao e uma
das mais exigentes da nossa sociedade, nao sendo, em vao, todas as
tentativas que ajudem a dar aos docentes um perfil mais adequado as
novas necessidades de um Portugal integrado na Comunidade Europeia,
no limiar do século XXI.

E urgente, para além de tudo o que disse, que sejam aumentadas
condigoes de intercdmbio de professores dentro da Comunidade, uma vez
que s6 o conhecimento directo das diferentes culturas permitird, nao sé a
possibilidade de gerar nos alunos a consciéncia de serem “cidadaos
europeus”, como ainda a possibilidade de reforcar a consciéncia da sua
propria identidade nacional.

Ja anteriormente referi o perfil do professor que se deseja no limiar
do século XXI, um profissional reflexivo, auténomo, responsavel, capaz
de uma conjugacéo eficaz da epistemologia da técnica e da epistemologia
da pratica. O principal objectivo sera criar nos alunos o interesse pela
descoberta, auxiliando-os de forma a que aprendam significativamente,
para estarem preparados para enfrentar a vida activa de uma forma
adequada. O professor tera que ser um ser culto, consciente, fortemente
motivado para a sua profissao, preparado para ajudar os jovens a explicitar
as suas opinides e expressar os conhecimentos que adquirem na “escola
paralela” de tao importantes repercursdes nas suas vivéncias.

Num primeiro momento, considero que a formagéo dos professores
de inglés existentes em Portugal n&o corresponde as necessidades de
uma auténtica pratica pedagdégica e ndo corresponde, porque nao consegue
responder minimamente as necessidades que anteriormente apontei. E
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isto advém nao deles, mas do sistema que nao lhes permite combinar, na
maior parte dos casos, como preconizam Alarcao, Elbaz, Dewey, Tolstoy,
entre outros, qualidades de técnico, de sabio, de cientista, de artista, de
amigo, de facilitador.

Estamos perante uma classe profissional que necessita de uma
formagao mais adequada aos desafios que dela se esperam. A formagao
institucionalizada de formadores devera ser, portanto, uma necessidade
imperiosa tendo como objectivo uma maior ligacdo entre o saber e o saber-
fazer, a criagdo de eixos comuns aos diferentes modelos e a respectiva
avaliagdo. Sera necessario, igualmente, uma reforma socio-econémica e
educativa que possa voltar a colocar os docentes numa situacéo adequada
as funcdes que desempenham, funcdes da mais elevada importancia no
contexto educativo e social.

Defendo que aos formadores seja concedida uma preparacao que
devera, em sintese, responder a:

-uma actualizagéo constante do saber técnico-cientifico que, no caso
do professor de inglés, tera diferentes componentes: linguistica,
nomeadamente a linguistica aplicada, cultural e literaria;

-actualizacado de processos pedagdgico-didacticos;

-introdug&o neste conjunto de conhecimentos dos processos que a
técnica e a informatica tém vindo a desenvolver;

-uma racionalidade pratica que ndo descure a realidade de uma
sociedade cada vez mais integrada na comunidade europeia e onde a
lingua inglesa desempenha um téo importante papel.

E como sistema estruturante de toda esta formacao a consciéncia
de que esta nas maos dos professores a reconstrugcao de valores que
possam servir de suporte e espartilho a uma sociedade em crise. Para
isso, sera necessaria a actualizagdo de uma filosofia da educaczo.
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